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DEPENDENCIA

UNIDAD RESPONSABLE

E. PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS

49, SISTEMA ESTATAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA

7. DIRECCION DE ATENCION A GRUPOS PRIORITARIOS

PROYECTO 100 - 2S. TRANSFORMANDO HISTORIAS DE MUJERES TLAXCALTECAS JEFAS DE FAMILIA
CLAVE PROGRAMATICA ESPECIFICA PED
TIPO/
NIVEL OBJETIVO INDICADOR DIMENSION / METODO DE CALCULO MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS
FRECUENCIA
z NUMERQ DE MUJERES JEFAS DE NUMERO DE MUJERES JEFAS DE
CONTRIBUIR A LA DISMINUCION FAMILIA VULNERABLES CON FAMILIA VULNERABLES POR
%%;lgggiﬁlnll.%osﬁ?o%mm pE | NUMERO DE POBLACION DE SURERETORNG GARENCINS SCLAALES SE CONTRIBUYE A LA
- DEPARTAMENTO DE ATENCION :
LAS MUJERES TLAXCALTECAS MUJERES JEFAS DE FAMILIA ESTRATEGICO/ A POBLACION EN SITUACION DE DISMINUCION DE CARENCIAS
FIN JEFAS DE FAMILIA VULNERABLE POR CARENCIAS EFICACIA/ VULNERABILIDAD 2026 SOCIALES DE LAS MUJERES
VULNERABLES POR CARENCIAS | SOCIALES EN EL ESTADO DE ANUAL https://dif tlaxcala.gob.mx/index.php/ TLAXCALTECAS JEFAS DE
SOCIALES MEDIANTE LA TLAXCALA dbartn cla'sp"g : PIRE T EamiLIA
Eg;ggg DEAPGYOSEN 1810431827/presupuesto-
estatal/mv2026/17-transparencia/91
(NUMERO DE MUJERES JEFAS DE | PADRON DE MUJERES JEFAS DE
FAMILIA CON CARENCIAS SOCIALES
MUJERES JEFAS DE FAMILIA Ot L& hoar agiin| o LLs SEMEFIGIAFIAS DEL LAS MUJERES JEFAS DE
PORCENTAJE DE MUJERES PROGRAMA, DEPARTAMENTO
TLAXCALTECAS ATENDIDAS QUE JEFAS DE FAMILIA CON I MUJERES JEFAS DE FAMILIA CON DE ATENCION A POBLACION EN FAMILIA CON CARENCIAS
ENFRENTAN SU CONDICION DE CARENCIAS SOCIALES ESTRATEGICO / CARENCIA SOCIAL)"100 SITUACION DE VULNERABILIDAD SOCIALES APROVECHAN LOS
PROPGSITO VULNEHABIL!IDAD BENEFICIADAS CON LOS EFICACIA/ 2026 APOYOS Y SERVICIOS
SOCIOECONOMICA, MEDIANTE ANUAL " BRINDADOS POR EL SEDIF PARA
. APOYOS OTORGADOS POR hitps.//dif tlaxcala.gob.mx/index.php/ :
S
1810431827/presupuesto-
estatal/mv2026/17-
(MUMERO DE PAQUETES PARAEL | REPORTE DE ENTREGA DE
EMPRENDIMIENTO, ENTREGADOS A | PAQUETE PARA EL
1. PAQUETES PARA EL PORGENTAJE DE PAQUETES R e gy AL | EMPRENDIMIENTO, )
EMPRENDIMIENTO, PARA EL EMPRENDIMIENTO, : EMPRENDIMIENTO PROGRAMADOS _ | DEPARTAMENTIO OE STEICION. 1| As MUJERES JEFAS DE FAMILIA
ENTREGADOS CON EL ENTREGADOS A LAS MUJERES DE GESTION/ POR MUJERES JEFAS DE FAMILIA}*100 A POBLACION EN SITUACION DE SE ENCUENTRAN MOTIVADAS
COMPONENTE PROPOSITO DE APOYAR A LAS JEFAS DE FAMILIA EN EFICACIA / OTRO VULNERABILIDAD 2026 PARA LLEVAR A CABO CON
MUJERES JEFAS DE FAMILIA EN s : PERIODO hitps.//dif tlaxcala.gob.mx/index.php/ | =
5 TUACION DE VULNERABILIDAD ; EXITO SU EMPRENDIMIENTO
SITUACION DE VULNERABILIDAD POR CARENCIAS SOGIALES transparencia-sp-
POR CARENCIAS SOCIALES 1810431827/prasupuesto-
estatal/mv2026/17-
§Q transparencia/917-mv2026-vulnera
/e T~
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UNIDAD RESPONSABLE 7. DIRECCION DE ATENCION A GRUPOS PRIORITARIOS
PROYECTO 100 - 2S. TRANSFORMANDO HISTORIAS DE MUJERES TLAXCALTECAS JEFAS DE FAMILIA
CLAVE PROGRAMATICA ESPECIFICA PED
NIVEL OBJETIVO INDICADOR DIMENSION / METODO DE CALCULO MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS
FRECUENCIA
(TOTAL DE CARTILLAS DE CARTILLAS DE
EMPODERAMIENTO EMPODERAMIENTO MUJER JEFA
el A L DEMTOLICISTOTAL | A DE LAS
EMPODERAMIENTO MUJER JEFA [ S0 o o OLLADAS PROGRAMADAS)* 100 BENEFICIARIAS DEL PROGRAMA | LAS MUJERES JEFAS DE FAMILIA
DE FAMILIA DESARROLLADA, PARA LAS BENEFICIARIAS DEL | DE GESTION/ "TRANSFORMANDO HISTORIAS | REFUERZAN SU
CON EL PROPOSITO DE PROGRAMA "TRANSFORMANDO | EFICACIA/ DE MUJERES TLAXCALTECAS EMPODERAMIENTO POR MEDIO
DOCUMENTAR LAS HISTORIAS DE MUJERES ANUAL JEFAS DE FAMILIA", DE LAS CARTILLAS REALIZADAS
INTERVENCIONES REALIZADAS | 115y ca\ TECAS JEFAS DE DEPARTAMENTO DE ATENCION | POR SEDIF
POR EL SEDIF EAMILIA® A POBLACION EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD 2026
https://dif tlaxcala.gob.mx/i
(TOTAL DE CONVENIOS DE CONVENIOS DE COLABORACION
1.2 CONVENIOS DE PORCENTAJE DE CONVENIOS COLABORAGION SUSCRITOS/T OTS\L CON ENTIDADES DE LOS
COLABORACION SUSCRITOS DE COLABORACION SUSCRITOS DSUSCRITOS PROGRAMADOS 00 | SECTORES PUBLICO, SOCIAL O | LAS MUJERES JEFAS DE FAMILIA
PARA GARANTIZAR LA CON ENTIDADES DE LOS . PRIVADO DE LOS AMBITOS SE BENEFICIAN CON LAS
CAPACITACION DE MUJERES SECTORES PUBLICO, SOCIALO | DE GESTION/ FEDERAL Y/O ESTATAL PARA | CAPACITACIONES QUE
ACTIVIDAD JEFAS DE FAMILIA PRIVADO DE LOS AMBITOS EFICACIA/ OTRO GARANTIZAR LA CAPACITACION | OFRECEN LAS INSTITUCIONES
VULNERABLES, CON ENTIDADES | FEDERAL Y/O ESTATAL PARA | PERIODO DE LAS MUJERES JEFAS DE PARA MEJORAR SUS APTITUDES
DE LOS SECTORES PUBLICO, GARANTIZAR LA CAPACITACION FAMILIA, DEFARTAMENTO DE ¥ HABILIDADES COMO
SOCIAL O PRIVADO DE LOS DE LAS MUJERES JEFAS DE ATENCION A POBLACION EN EMPRENDEDORAS
AMBITOS FEDERAL Y/O ESTATAL | FAMILIA SITUACION DE VULNERABILIDAD
2026
(TOTAL DE SOLICITUDES REPORTE DE SOLICITUDES DE
S AoHDADER D A e oToso | DESCUENTOS O EXENCIONES
MUNICIPALES PARA PORCENTAJE DE SOLICITUDES PROGRAMADAS PARA DESCUENTOS PARA EL FORTALECIMIENTO DEL LAS AUTORIDADES
PRESENTADAS A AUTORIDADES : . EMPRENDIMIENTO DE LAS
DESCUENTOS O EXENCIONES > | DE GESTION/ O EXENCIONES)*100 MUNICIPALES OTORGAN
MUNICIPALES PARA OBTENCION MUJERES JEFAS DE FAMILIA,
DE LOS COSTOS INICIALES DE EFICACIA/ OTRO FACILIDADES A LAS MUJERES
DE DESCUENTOS O DEPARTAMENTO DE ATENCION
REGISTRO Y FUNCIONAMIENTO PERIODO : : JEFAS DE FAMILIA PARA INICIAR
EXENCIONES EN TRAMITES DE A POBLACION EN SITUACION DE
DE LOS EMPRENDIMIENTOS DE | 2hmn /o oo o VULNERABILIDAD 2 SUS EMPRENDIMIENTOS
LAS MUJERES JEFAS DE FAMILIA erbsisas gobofniﬁn i
\\\ BENEFICIARIAS DEL PROGRAMA ViRsamiman
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PROYECTO 100 - 2S. TRANSFORMANDO HISTORIAS DE MUJERES TLAXCALTECAS JEFAS DE FAMILIA
CLAVE PROGRAMATICA ESPECIFICA PED
. TIPO /
NIVEL OBJETIVO INDICADOR DIMENSION / METODO DE CALCULO MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS
1.4 SOLICITUDES PRESENTADAS (TOTAL DE SOLICITUDES REPORTE DE SOLICITUDES DE
DE LA GESTION DE ESPACIOS ggf:ggg;?gfﬁ:%";ééfjg'r?‘jlogg ESPACIOS PUBLICOS
PARA LA CONTRIBUCION AL PORCENTAJE DE SOLICITUDES PROGRAMADAS PARA GESTIONDE | SOLICITADOS PARA LAS MUJERES JEFAS DE FAMILIA
FORTALECIMIENTO Y 4 COADYUVAR EN LA
PRESENTADAS PARA . ESPACIOS)*100 EMPRENDEDORAS,
DESARROLLO DE LOS GESTIOMAR EBPAGIGH DE GESTION/ CONSOLIDACION DE LOS RN LOS ESFACIOS
NEGOCIOS EMPRENDIDOS POR | o EFICACIA / OTRO EMPRENDIMIENTOS
PUBLICOS DESTINADOS A ! GESTIONADOS PARA
LAS MUJERES JEFAS DE FAMILIA | oo o om0 PERIODO DEPARTAMENTO DE ATENCION | 258 <~ o5
VULNERABLES POR CARENCIAS | cyooen il e e A POBLACION EN SITUACION DE [ Zrooei it ie
SOCIALES, PARA LA VULNERABILIDAD 2026
COMERCIALIZACION DE SUS hitps:/dif tlaxcala.gob.mx/index.php/
PRODUCTOS Y SERVICIOS transparencia-sp-1810431827/p
(TOTAL DE CAPACITACIONES FARA | REGISTRO DE CAPACITACION
MUJERES JEFAS DE FAMILIA BRINDADA, DEPARTAMENTO DE
1.5 CAPACITACIONES AP A A seRes | ATENCION A POBLACION EN
REALIZADAS A MUJERES JEFAS | PORCENTAJE DE O ECE ST A DE AL SITUACION DE VULNERABILIDAD | LAS MUJERES JEFAS DE FAMILIA
DE FAMILIA EN TEMAS CAPACITACIONES REALIZADAS | o 532 17 S ree PROGRAMADAS)" 100 2026 SE BENEFICIAN DE LAS
ACTIVIDAD FINANCIEROS, HABILIDADES PARA MUJERES JEFAS DE FERIODO https://dif tlaxcala.gob,mx/index.php/ | CAPACITACIONES PARA
EMPRESARIALES, LIDERAZGO Y | FAMILIA fransparencia-sp- LOGRAR SU EMPODERAMIENTO
EMPODERAMIENTO FEMENINO 1810431827/presupuesto-
estatal/mv2026/17-
transparencia/917-mv2026-
(TOTAL DE ENCUESTAS DE INFORME TECNICO DE LAS
SATISFACCION REALIZADAS/TOTAL ENCUESTAS DE SATISFACCION
1.6 ENCUESTAS DE Be E“‘ﬁﬁgg;iﬁff”lsgfcm” REALIZADAS, DEPARTAMENTO
SATISFACCION APLICADAS A PORCENTAJE DE ENCUESTAS AS) DE ) LA APLICACION DE ENCUESTAS
MUJERES JEFAS DE FAMILIA EN | DE SATISFACCION Y DE GESTION/ ATENCION A POBLACION EN ASEGURAN QUE LOS
LA CAPACITACION DE APROVECHAMIENTO DE LAS EFICACIA / OTRO SITUACION DE VULNERABILIDAD | EMPRENDIMIENTOS SEAN LOS
HABILIDADES EMPRESARIALES | CAPACITACIONES PERIODO 2026 ADECUADOS PARA LAS
LIDERAZGO Y PROPORCIONADAS https //dif laxcala.gob.mx/index.php/ | MUJERES JEFAS DE FAMILIA
EMPODERAMIENTO FEMENINO transparencia-sp-
Q 1810431827 /presupuesto-
estatal/mv2026/17-
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UNIDAD RESPONSABLE 7. DIRECCION DE ATENCION A GRUPOS PRIORITARIOS
PROYECTO 100 - 2. TRANSFORMANDO HISTORIAS DE MUJERES TLAXCALTECAS JEFAS DE FAMILIA
CLAVE PROGRAMATICA ESPECIFICA PED
TIPO /
NIVEL OBJETIVO INDICADOR DIMENSION / METODO DE CALCULO MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS
FRECUENCIA
(NUMERO DE INFORMES REALIZADOS | INFORME DE SUPERVISIONES
PORCENTAJE DE INFORME DE SUPERVISIONES . | DE EMPRENDIMIENTOS
1.7 INFORME REALIZADO DE REALIZADO DE SUPERVISIONES B N O e aanoa | ACTIVOS, DEPARTAMENTO DE
SUPERVISIONES EN EN COORDINACION DE ) D SGPLENISIONES ATENCION A POBLACION EN LA SUPERVISION REALIZADA A
COORDINACION CON SMDIF A EMPRENDIMIENTOS DE GESTION / DE EMPRENDIMIENTOS ACTIVOS)*100 | SITUACION DE VULNERABILIDAD | '\ oo e ey e or A MILIA
LOS EMPRENDIMIENTOS ENTREGADOS DURANTE LA EFICACIA / 2026 ASEGURAN EL MEJORAMIENTO
ACTIVOS, ENTREGADOS ADMINISTRACION QUE TRIMESTRAL OEL PROGRAMA
DURANTELA MANTIENEN OPERACIONES hitps.//dif.tlaxcala.gob.mx/index.php/
ADMINISTRACION ACTUAL ACTIVAS DESPUES DE HABER transparencia-sp-
RECIBIDO EL APOYO 1810421827/presupuesto-
estatal/mv2026/17-
(TOTAL DE SUPERVISIONES CONCENTRADO DE
REALIZADAS PARA SUPERVISIONES DE
1.8 SUPERVISION DE SUPERSVE‘SI‘{;';;%“; m"s";éuﬁ;mm o | SEGUIMIENTO DE LOS
SEGUIMIENTO REALIZADAS DE PROGRAMADAS)100 EMPRENDIMIENTOS,
LOS EMPRENDIMIENTOS DEL PORCENTAJE DE ) DEIGESTIGH 7 DEPARTAMENTO DE LAS MUJERES JEFAS DE FAMILIA
ACTIVIDAD PROGRAMA DEL ANO SUPERVISIONES DEL ANO EE ey ATENCION A POBLACION EN RECIBEN SUPERVISIONES DE
INMEDIATO ANTERIOR, CONEL | INMEDIATO ANTERIOR ST SITUACION DE VULNERABILIDAD | SUS EMPRENDIMIENTOS PARA
PROPOSITO DE MONITOREAR EL | REALIZADAS PARA SEGUMIENTO 2026 GARANTIZAR SU PERMANENCIA
USO DE LOS PAQUETES PARA https//dif tlaxcala.gob.mx/index.php/
EL EMPRENDIMIENTO transparencia-sp-
1810431827/presupuesto-
estatal/mv2026/17-
1.9 SUPERVISION REALIZADA DE {TOT:bQSﬁS%ZEaxgéa:Egst LA | CONCENTRADO DE
LA PUESTA EN MARCHA DE LOS A SUPERVISIONES DE LA PUESTA
PROYECTOS DE ORCENTAE O ] e et A e I EN MARGHA DE LAS MUJERES JEFAS DE FAMILIA
EMPRENDIMIENTO MUJERES SUPERVISIONES REALIZADAS DE GESTION / MARCHA DEL EMPRENDIMIENTO | EMPRENDIMIENTOS BENEFICIADAS SE ENCUENTRAN
JEFAS DE FAMILIA 2026, CONEL | 2= S0 e ey v 'vancHa DL | EFICACIA/ OTRO PROGRAMADA)"100 DEPARTAMENTO DE DISPUESTAS Y MOTIVADAS
PROPOSITO DE ASEGURAR QUE | fuor e ol o) e PERIODO ATENCION A POBLACION EN PARA PONER EN MARCHA SU
LOS PAQUETE SEAN UTILIZADOS SITUACION DE VULNERABILIDAD | EMPRENDIMIENTO
QQ PARA EL FIN PREVISTO POR EL 2026
\ PROGRAMA https://dif taxcala.gob.mx/index.php/
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PROYECTO 100 - 25. TRANSFORMANDO HISTORIAS DE MUJERES TLAXCALTECAS JEFAS DE FAMILIA
CLAVE PROGRAMATICA ESPECIFICA PED
NIVEL OBJETIVO INDICADOR DIMENSION / METODO DE CALCULO MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS
FRECUENCIA
1.9 SUPERVISION REALIZADA DE (TOTAL DE SUPERVISIONES DE LA
LA PUESTA O\ WARCHA D L0S MLy ey
EROVEGIOS B PORCENTAJE DE . DE SUPERVISIONES DE LA PUESTA EN LAS MLLIERES JEPAS DR 2 AMILIA
EMPRENDIMIENTO MUJERES DE GESTION/ ARG DS EUDREND BENEFICIADAS SE ENCUENTRAN
SUPERVISIONES REALIZADAS IMENTO | 1810431827/presupuesto-
JEFAS DE FAMILIA 2026, CON EL | oot oot e e oA DEL | EFICACIA/OTRO PROGRAMADA}* 100 ectatalmyp0s6 17 tanesarencia/e | P'SPUESTAS Y MOTIVADAS
PROPOSITO DE ASEGURAR QUE | ceot /o o\ s PERIODO S PARA PONER EN MARCHA SU
LOS PAQUETE SEAN UTILIZADOS EMPRENDIMIENTO
PARA EL FIN PREVISTO POR EL
PROGRAMA
(TOTAL DE CATALOGOS DIGITALES | PUBLICACION DEL CATALOGO
PUBLICADOS/TOTAL DE CATALOGOS DIGITAL, DEPARTAMENTO DE
DIGITALES PROGRAMADOS) 100
1.10 CATALOGO DIGITAL plicacesplat gy :
PUBLICADO PARA HORCENTAIE DE CATALOGOS ) el LA POBLACION EN GENERAL
PROMOCIONAR PRODUCTOS Y | (et o o oS PARA | DE GESTION/ CONOCE LOS PRODUCTOS Y
3 SERVICIOS MEDIANTE MEDIOS | 1o /et o TS Y EFICACIA / SERVICIOS QUE OFRECEN LAS
ACTIVIDAD DIGITALES DE LAS MUJERES ANUAL . MUJERES JEFAS DE FAMILIA
JEFAS DE FAMILIA SERVICIOS Rgﬁi;ﬁi:;‘;::f_‘g“b'm“q"d”*‘php/ CON SU EMPRENDIMIENTO
BENEFICIARIAS DEL PROGRAMA 181043180 rosipiieets:
estatalmv2026/17-
transparencia/917-mv2026-
(PRESUPUESTO INFORME DEL RECURSO
EJECUTADO/PRESUPUESTO ECONOMICO ASIGNADO,
1.11 INFORME REALIZADO DEL ASIGNADO)*100 DEPAHTﬁM‘ENTO DE ATENCION LOS RECURSOS ECONOMICOS
RECURSO ECOI:OMllco DE A POBLACION EN UTILIZADOS PARA ADQUIRIR
2;?;?&E§OESSME&ENTE PORCENTAJE DEL RECURSO | DE GESTION/ SITUACION DE VULNERABILIDAD | EMPRENDIMIENTOS A LAS
ASIGNADO ENTREGADO POR EFICACIA / 2026 MUJERES JEFAS DE FAMILIA, SE
PAQUETES A MUJERES JEFAS | uenin bE pAQUETES ANUAL ENCUENTRAN BIEN
ION DE i
DE FAMILIA EN SITUAC hitps//dif tlaxcala.gob.mx/index.php/ | COMPROBADOS Y
VULNEARILIDN FOR transparencia-sp- CONTROLADOS POR EL SEDIF
CARENCIAS SOCIALES 1810431827/presupuesto-
estatal/mv2026/17-
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1.11 INFORME REALIZADO DEL (PRESUPUESTO
RECURSO ECONOMICO DE EJECUTADO/PRESUPUESTO b(?rﬁ_ leIigt{J}r;S:&SH Ei%ré?]m?fs
APOYOS EN ESPECIE ESIGNADC) 100
N TREGADOS MEDIANTE PORCENTAJE DEL RECURSO DE GESTION / EMPRENDIMIENTOS A LAS
ACTIVIDAD ASIGNADO ENTREGADO POR EFICACIA / vulnerabilidad-100-2 MUJERES JEFAS DE FAMILIA, SE
PAQUETES A MUJERES JEFAS
: MEDIO DE PAQUETES ANUAL ENCUENTRAN BIEN
DE FAMILIA EN SITUACION DE COMPROBADOS Y
VULNERABILIDAD POR
CARENGIAS SOCIALES CONTROLADOS POR EL SEDIF
s - H‘N‘R’_ﬂ -
—
PARA EL p €s !
’ A
DE 14 FAMIL!ARROLLO |
RESPONSABLE DEL

ATENCION A GRUPOS

BRIORITARIOS

v

e

PAGINA 6




